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=ারক ন>র: ৪০.০১.০০০০.১০৩.৩৩.০০২.১৭.১৩৮ তািরখ: 
০১ আগF ২০২১

১৭ �াবণ ১৪২৮

িবষয:় -তরী  �পাশাক কারখ ানাসIেহর    সংJ ার    কায �K ম    শতভাগ   সLM  না   হওয়া   পয �N   লাইেসO  নবায়ন
বP র াখ া    �সে� ।

RS: ১। ৩১-০৭-২০১৯ তািরেখ অTি$ত NTC এর ১৫ তম সভার িসZাN। 
২। কলকারখানা ও �িত$ান পিরদশ �ন অিধদ&েরর পS নং ৪০.০১.০০০০.১০৩.৩৩.০০২.১৭.৬৮১, 
তািরখ: ০২-০৮-২০১৮ 
৩। কলকারখানা ও �িত$ান পিরদশ �ন অিধদ&েরর পS নং ৪০.০১.০০০০.১০৩.৩৩.০০২.১৭.৮৩৭, 
তািরখ : ০৫-০৯-২০১৮
৪। কলকারখানা ও �িত$ান পিরদশ �ন অিধদ&েরর পS নং ৪০.০১.০০০০.১০৩.৩৯.১০৪.১৮.৮৫১,পS নং: 
তািরখ : ১০-০৯-২০১৮ 
৫। কলকারখানা ও �িত$ান পিরদশ �ন অিধদ&েরর পS নং ৪০.০১.০০০০.১০৩.৩৩.০০২.১৭.২৮৭, 
তািরখ : ২৮-০৮-২০১৯,
৬। কলকারখানা ও �িত$ান পিরদশ �ন অিধদ&েরর পS নং ৪০.০১.০০০০.১০১.০৬.০০২.১৭.২৫৫ , 
তািরখ : ২৭-০২-২০২০

উপ\ �] িবষয় ও RেSা] পSসIেহর পিরে�ি^েত জানােনা যাে_ �য, �ম ও কম �সং!ান ম�ণালেয়র মাননীয় �িতম�ীর সভাপিতে̀  ২১ aন ২০১৮ তািরেখ অTি$ত সভায়
সংJারকােজর সময়সীমা ৩০ এি�ল ২০১৮ তািরেখর পিরবেত� ৩১ িডেস>র ২০১৮ তািরখ পয �N cিZ করা হয় । ৩১ aলাই ২০১৯ তািরেখ �ম ও কম �সংdহান ম�ণালেয়র সিচব
মেহাদেয়র সভাপিতে̀  অTি$ত ১৫ তম National Tripartite Committee (NTC)-এর সভায় িসZাN oহীত হয় �য, "সংJার কাজ সLM না হওয়া পয �N লাইেসO
নবায়ন বP থাকেব"(পি র িশr   -    ১ ) ।     মহাপিরদশ �ক, কলকারখানা ও �িত$ান পিরদশ �ন অিধদ&র-এর ০৫-০৯-২০১৮ তািরেখর পেSও এ িবষেয় িনেদ �শনা রেয়েছ (পি র িশr   - ২ )  । 

২। কলকারখানা ও �িত$ান পিরদশ �ন অিধদ&েরর মহাপিরদশ �েকর সভাপিতে̀  ১৮ aলাই, ২০১৮ তািরেখ অTি$ত সভায় এ িবষেয় িসZাN হয় �য, "tাশনাল ইিনিশেয়(ভ (NI) এর
অধীেন �য সকল কারখানার সংJার কায �Kম চলমান রেয়েছ, তােদর সংJার কায �Kম vেরাvির সLM না করা পয �N লাইেসO নবায়ন করা যােব না"(পি র িশr   - ৩ ) ।

৩। কলকারখানা ও �িত$ান পিরদশ �ন অিধদ&েরর মহাপিরদশ �েকর সভাপিতে̀  ৯ আগr, ২০১৮ তািরেখ অTি$ত সভায় িনwxপ িসZাN oহীত হয়:

ক. NI, ACCORD, ALLIANCE-ক��ক এেসসেম��ত কারখানা ভবন �িতত ন�ন ভবেন কারখানা dহানাNর, স�সারণ এবং ন�ন কারখানা dহাপেনর
�^েS Occupancy Certificate �তীত এ দ&েরর ন�া অTেমাদন, লাইেসO �দান ও সংেশাধন করা যােব না ।  

খ. ACCORD, ALLIANCE �য সকল কারখানা টািম �েনট কেরেছ ঐ সকল কারখানা সংJার কায �Kম সLM না করা পয �N এ দ&েরর লাইেসO নবায়ন করা যােব না । 

গ. উপমহাপিরদশ �েকর কায �ালয় �থেক ��িরত মািসক CAP বা�বায়ন �িতেবদন অTযায়ী NI ক��ক এেসসেম��ত কারখানা�েলার মে� ঢাকা �জলার ২৮৩(, চ��াম �জলার ৭১(,
গাজীvর �জলার ৯৫(, নারায়নগে�র ১০৮(,ময়মনিসংহ �জলার ২(, রাজশাহীর ১(, নরিসংদীর ৩(, পাবনায় ৩(, টা�াইেল ২( এবং রংvের ১( কারখানা বP আেছ। ঐ সকল ভবেন
অt কারখানা dহাপন করা হেল এ দ&েরর লাইেসO �দান করা যােব না এবং উপমহাপিরদশ �কগণ অTেমাদনহীন কারখানা dহাপেনর জt বাংলােদশ �ম আইন-২০০৬ এর ধারা ৩২৬
অTযায়ী আইনাTগ �বdহা �হণ করেবন ( পি র িশr   - ৪ ) । 

৪। কলকারখানা ও �িত$ান পিরদশ �ন অিধদ&র ক��ক ২৮-০৮-২০১৯ তািরেখ ৪০.০১.০০০০.১০৩.৩৩.০০২.১৭.২৮৭ নং পেSর মা�েম িবেজএমইএ এর সভাপিত বরাবর  িলিখত পেS
জানােনা হয় �য, “৩১ িডেস>র ২০১৮ তািরখ পয �N সংJার কাজ সLেMর জt সময়সীমা �দয়া হয়, িক� অত�N �ঃখজনক িবষয় �য, উি�িখত সকল সময়সীমা অিতKাN হেলও
অ�াবিধ কারখানা �েলার �িঁকিনরসন ও �িমক িনরাপ�া িনি�ত হয় নাই। পেS আেরা উে�খ করা হয় �য, ভবনসIেহর সংJার কায �Kম যথাযথভােব সLM না হেল এবং অনাকাি�ত
�কান �ঘ �টনা ঘটেল তােত একিদেক �যমন �মজীিব মাTেষর জীবন হািনর স�াবনা ঘটেব, �তমিন অtিদেক জাতীয় এবং আN�জািতক পয �ােয় সরকােরর ভাবIিত�  M হেব।
এমতাবdহায়, সংJার কায �Kম সLM না হওয়া পয �N কারখানা�েলার লাইেসO নবায়ন সামিয়কভােব dহিগত রাখা হেয়েছ। সংJার কায �Kম সLM করার �^েS আপনার সহেযািগতা
 একাNভােব কা¡ "(পি র িশr   - ৫ ) ।

৫। কলকারখানা ও �িত$ান পিরদশ �ন অিধদ&েরর মহাপিরদশ �েকর সভাপিতে̀  অTি$ত ১১-০১-২০২০ তািরেখর ৩নং িসZােN উে�খ রেয়েছ �য,"এেসসেম��ত সকল কারখানার সংJার
কায �Kম বা�বায়ন সLM না হওয়া পয �N লাইেসO নবায়ন বP রাখেত হেব "(পি র িশr   - ৬ )    ।

৬। উপেরা] (১-৫) িনেদ �শনা থাকা সে¢ও �কান �কান �জলায় এ ধরেনর লাইেসO নবায়ন করা হে_ মেম � িব£� RেS খবর পাওয়া যাে_। 

৭। বিণ �তাবdহায়, জাতীয় উে�ােগর অধীন, অ�াকড � এবং অ�ালােয়O ক��ক হ�াNর�ত এবং টািম �েনেটড কারখানাসIেহর সংJার কায �Kম শতভাগ সLM না হওয়া পয �N কারখানার
লাইেসO নবায়ন বP রাখেত vনরায় িনেদ �শ �দান করা হ'ল । সংJার কায �Kম সLM না করা সে¢ও �কান কারখানার লাইেসO নবায়ন �দান করা হেল  িনেদ �শ অমাtকারী কম �কত�ার
িব.েZ কেঠার আইনাTগ �বdহা �হণ করা হেব ।

১



ি বষয়(   অত ীব    জ.র ী   ।

১-৮-২০২১

উপমহাপিরদশ �ক (২৩( কায �ালয়), কলকারখানা ও �িত$ান পিরদশ �ন অিধদ&র।

�মাঃ নািসর উি¦ন আহেমদ
মহাপিরদশ �ক( অিতির] সিচব)

�ফান: ০২-৮৩৯১৩৪৮
ফ�া�: ০২-৮৩৯১৪২৫

ইেমইল: chiefdife@gmail.com

=ারক ন>র: ৪০.০১.০০০০.১০৩.৩৩.০০২.১৭.১৩৮/১(৭৬) তািরখ: ১৭ �াবণ ১৪২৮
০১ আগF ২০২১

কায �ােথ � ও ªাতােথ � :(�জ�$তার িভি�েত নয়) : 
১) সভাপিত,িবেজএমইএ, িবেজএমইএ ভবন,হাউজ#৭/৭A,¬ক#H,উ�রা ,ঢাকা।
২) সভাপিত ,িবেকএমইএ, ®ানাস � টাওয়ার,�সানা¯গাও �রাড,বাংলামটর ,ঢাকা।
৩) অিতির] সিচব, �ম অTিবভাগ, �ম ও কম �সং!ান ম�ণালয় ।
৪) �িতম�ী মেহাদেয়র একাN সিচব, �িতম�ীর দ&র, �ম ও কম �সং!ান ম�ণালয় ।
৫) �জলা �শাসক,
চ��াম/জামালvর/মািনকগ�/°িম�া/রংvর/িসেলট/িঝনাইদহ/যেশার/²াদvর/রাজবাড়ী/ব�ড়া/িসরাজগ�/িদনাজvর/�িOগ�/নারায়ণগ�/´লনা/সাত^ীরা/ঢাকা/লালমিনরহাট/µা¶ণবািড়য়া/�ভালা/ঝালকা·/নােটার/রা�ামা(/ক�বাজার।/বােগরহাট/মা�রা/�নায়াখা
৬) সিচব মেহাদেয়র একাN সিচব , সিচেবর দ&র, �ম ও কম �সং!ান ম�ণালয় ।
৭) \¸ মহাপিরদশ �ক(সকল), কলকারখানা ও �িত$ান পিরদশ �ন অিধদ&র।
৮) �সফ( শাখার সকল কম �কত�া (�ধান কায �ালয়) ।
৯) মিনটিরং (েমর সকল সদ¹।
১০) তº ও জনসংেযাগ কম �কত�া, তº ও গণসংেযাগ উপশাখা, কলকারখানা ও �িত$ান পিরদশ �ন অিধদ&র । (ওেয়বসাইেট আপেলােডর জt বলা হল)।

১-৮-২০২১
�মাঃ নািসর উি¦ন আহেমদ 

মহাপিরদশ �ক( অিতির] সিচব)

২
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কলকারখানা ও �িত�ান পিরদশ �ন অিধদ�র 

�সফ� শাখা 
২৩-২৪, িবএফিডিস ভবন, কারওয়ান বাজার, ঢাকা-১২১৫
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িনি:ত কের �টকসই উ>য়ন

?ারক ন@র: ৪০.০১.০০০০.১০৩.৩৩.০০২.১৭.৮৩৭ তািরখ: 
০৫ �সেE@র ২০১৮

২১ ভাF ১৪২৫

িবষয:় সংJ ার   কাজ  সKে>র  সময়সীমা  �সংেগ।

            উপM �N িবষেয়র পিরে�িOেত জানােনা যােP �য, National Initiative  এর আওতায় এেসসেমXYত
১৫৪৯� কারখানার মে[ আপনার কারখানা� অ\] �N। গত �ম’২০১৭ মাস হেত িডেস@র’২০১৭ মাস পয �\ �বশ কেয়ক�
মত িবিনময় সভা অ`ি�ত হয়। উN সভাaিলর িসbা\ �মাতােবক আপনার কারখানায় cাকচারাল, ইেলকিeকfাল ও
ফায়ার ি�িলিমনাির এেসসেমX িরেপােট � উিgিখত 6পািরশ বাhবায়েনর কাজ ৩০ এি�ল, ২০১৮ তািরেখর মে[ সKে>র
জi সময়সীমা �দয়া হয় িকj আপনার এলাকায় দািয়k �া� পিরদশ �েকর �িতেবদন অ`যািয় কারখানা�েত সংJার
বাhবায়েনর কাজ সে\াষজনক নয় িবধায় গত ২১ lন,২০১৮ তািরেখ 8ম ও কম �সং7ান ম�ণােয়র মাননীয় �িতম�ী
মেহাদেয়র সভাপিতেk অ`ি�ত সভায় সংJার কাজ বাhবায়েনর কাজ আগামী ৩১ িডেস@র,২০১৮ তািরেখর মে[ সK>
করেত হেব এmপ িসbা\ জানােনা হয়।

           এমতাব7ায়, আগামী ৩১ িডেস@র, ২০১৮ তািরেখর মে[ আপনার কারখানার িরিমিডেয়শন সK> করার জi
অ`েরাধ জানােনা হল। উN সমেয়র মে[ Remediation সK> না হেল বাংলােদশ 8ম আইন-২০০৬ অ`যািয়
আপনার কারখানার উৎপাদন বr কের �দয়া হেত পাের।
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sব7াপনা পিরচালক

�মাঃ সামuvামান wইয়া
মহাপিরদশ �ক

�ফান: ০২-৫৫০১৩৬২৬
ফfাx: ০২-৫৫০১৩৬২৮

ইেমইল: chiefdife@gmail.com

?ারক ন@র: ৪০.০১.০০০০.১০৩.৩৩.০০২.১৭.৮৩৭/১ তািরখ: ২১ ভাF ১৪২৫
০৫ �সেE@র ২০১৮

সদয ়অবগিত ও কায �ােথ � ��রণ করা হল: 
১) M�মহাপিরদশ �ক (�সফ�), কলকারখানা ও �িত�ান পিরদশ �ন অিধদ�র, �ধান কায �ালয়, ঢাকা।
২) উপমহাপিরদশ �ক (�সফ�), কলকারখানা ও �িত�ান পিরদশ �ন অিধদ�র, �ধান কায �ালয়, ঢাকা।
৩) উপমহাপিরদশ �ক, উপমহাপিরদশ �েকর কায �ালয়, ঢাকা/নারায়ণগ�/গািজ�র/চ��াম/নরিসংিদ/ ময়মনিসংহ
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/টা�াইল/যেশার।
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গণ�জাত�ী বাংলােদশ সরকার 
কলকারখানা ও �িত�ান পিরদশ �ন অিধদ�র 

�সফ� শাখা

“!" #িমক,িনরাপদ জীবন,

িনি&ত কের �টকসই উ*য়ন”

১৮-০৭-২০১৮ তািরেখ অ3ি�ত চার �জলার উপ মহাপিরদশ �ক গেণর সােথ অ3ি�ত সভার কায �িববরণী।

সভাপিত �মাঃ সাম;<ামান =ইয়া 
মহাপিরদশ �ক

সভার তািরখ ১৮-০৭-২০১৮
সভার সময় িবকাল ৩◌ঃ০০ ঘ�কা।
"ান সেBলন কC ।
উপি"িত পিরিশD ক।
     ১৮-০৭-২০১৮ তািরেখ অ3ি�ত চার �জলার উপ মহাপিরদশ �ক গেণর সােথ অ3ি�ত সভার কায �িববরণীঃ
উপি"ত সবাইেক Eাগত জািনেয় সভার কায �Fম GH করা হয়। উI সভায় ৬০ জন নবিনKI �েকৗশলীর চার �জলায় পদায়ন, কম �পিরিধ,
কারখানা পিরদশ �ন সংFাM িবষয়, কারখানাসOেহর িরেমিডেয়শন কায �Fেমর ধীর গিতর কারণ, টাQেফােস �র কায �কািরতা RিSর জT করণীয়
এবং Tাশনাল ইিনিশেয়�েভর আওWায় সংQার চলমান কারখানাসOেহর লাইেসX নবায়ন সংFাM িবষয়সOহ আেলািচত হয়। আেলাচনা
�শেষ িনYZপ িসSাMসOহ [হীত হয়।
িসSাMসOহঃ
১। �িত� �জলায় অবি"ত �রড ফ\া]রীর বত�মান অব"া সংFাM �িতেবদন �জলা �শাসক মেহাদেয়র িনকট  �পশ করা হেব।  #ম ও
কম �সং"ান ম�ণালেয়র সিচব মেহাদয় ক^�ক রাজউক, চউক এর িনকট ��িরত িচ_র িবষয়ব` িনেয় চার �জলার উপমহাপিরদশ �কগণ E E
�জলার �জলা �শাসকেদর সােথ আেলাচনা করেবন।
২। ৩১ িডেসaর, ২০১৮ তািরেখর মেb িরেমিডেয়শন কায �Fম সc* করা না হেল কারখানা বd কের �দয়া হেব এই মেম � কারখানা
মািলকেদর  E E �জলার উপমহাপিরদশ �কগণ পe ��রণ করেব।
৩।RCC �কেhর নবিনKI �েকৗশলী iারা কারখানা পিরদশ �েনর �Cেe �য সকল কারখানার সংQার কায �Fেমর অjগিত kলনাOলকভােব
�বিশ �সই সকল কারখানােক অjািধকার িভিWেত পিরদশ �ন করেত হেব।
৪। Tাশনাল ইিনিশেয়�েভর অধীেন �য সকল কারখানার সংQার কায �Fম চলমান রেয়েছ, তােদর সংQার কায � nেরাnির সc* না করা
পয �M লাইেসX নবায়ন করা যােব না।
৫। জমাpত DEA/Design zত অ3েমাদেনর জT িক; িক; �Cেe শত�সােপেC কােজর অjগিত বাড়ােনার জT অ3েমাদন �দয়া যায়
িকনা, এ |াপাের টাQেফােস �  }েয়েটর ~ারেদর সােথ আেলাচনা করেত হেব।
আর �কান আেলাচ\�চী না থাকায় সবাইেক ধTবাদ জািনেয় সভার সমাি� �ঘাষণা করা হয়।
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১৮ #াবণ ১৪২৫১

Farhana
Rectangle



�ারক নaর: ৪০.০১.০০০০.১০৩.৩৩.০০২.১৭.৬৮১ তািরখ: 
০২ আগ� ২০১৮

১৮ #াবণ ১৪২৫

�াতােথ �/কায �ােথ �: 
১) সিচব, #ম ও কম �সং"ান ম�ণালয়।
২) অিতিরI মহাপিরদশ �ক, কলকারখানা ও �িত�ান পিরদশ �ন অিধদ�র
৩) �কh পিরচালক, �কh বা�বায়ন শাখা, কলকারখানা ও �িত�ান পিরদশ �ন অিধদ�র
৪) উপ মহাপিরদশ �ক, �সফ� শাখা, কলকারখানা ও �িত�ান পিরদশ �ন অিধদ�র
৫) উপমহাপিরদশ �ক, উপমহাপিরদশ �েকর কায �ালয়, নারায়নগ�।
৬) উপমহাপিরদশ �ক, উপমহাপিরদশ �েকর কায �ালয়, গাজীnর।
৭) উপমহাপিরদশ �ক, উপমহাপিরদশ �েকর কায �ালয়, চ�jাম।
৮) উপমহাপিরদশ �ক, উপমহাপিরদশ �েকর কায �ালয়, ঢাকা।
৯) অিফস কিপ ।
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২৩-২৪ কাওরান বাজার, ঢাকা-১২১৫ 
www.dife.gov.bd
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সভাপিত 4মাঃ সাম<=ামান >ইয়া 
মহাপিরদশ �ক

সভার তািরখ ০৯/০৮/২০১৮
সভার সময় িবকাল ০৩:০০ ঘHকা
0ান কলকারখানা ও �িত�ান পিরদশ �ন অিধদ�েরর �ধান কায �ালেয়র সভাকI
উপি0িত (উপি0ত কম �কত�ােদর তািলকা পিরিশK ক)
                              
                           উপি0ত সকলেক Mাগত জািনেয় সভার কায �Nম OP করা হয়। উR সভায় National Initiative-
এর আওতায় এেসেম[\ত ১৫৪৯ H কারখানার মে] সং^ার কায �Nম ফেলায়ােপর আওতায় আেছ এaপ ৭৪৫ H কারখানার
Remediation- এর অeগিত, Green কhাটাগিরর কারখানাiিল িবষেয় করণীয়, টা^েফােস �র কায �কািরতা kিl এবং
কারখানাiিলর লাইেসm নবায়ন সংNাn িবষয়iিল িবoািরত আেলাচনা হয় এবং িনqaপ িসlাnসrহ sহীত হয়ঃ

িসlাnসrহঃ
১। RCC-এ uo\ত কারখানাiিলর কhাপ বাoবায়ন �কেvর পিরচালক RCC এর সকল কায �Nেমর দািয়w পালন করেবন।

২। BEPZ- এর আওতা|R ১২ H কারখানার Remediation- এর অeগিত জানােনার জu িনব �াহী 4চয়ার}ান BEPZ-
4ক প~ 4�রণ করেত হেব।

৩। Green কhাটাগিরর কারখানাiিলর Structural CAP-এর 4বিশর ভাগ /পািরশ Load Plan/As built
drawing হওয়ায় এসকল কারখানার মািলেকরা যােত 4সে��র’২০১৮ এর মে] এ ড�েম[iিল জমা 4দয় 4সজu 

ক) সংি�K 4জলার উপমহাপিরদশ �কগণ কারখানা ক��পেIর সােথ সভা করেব।
খ) কারখানা মািলকেদর এ মেম � প~ �দান করেত হেব।
গ) কারখানা মািলকেদর িনকট 4থেক Load Plan/As built drawing সংeহ করার জu এবং কhাপ বাoবায়েনর
উে�াগ eহেণর জu 4কস হhা�লারেক প~ িদেত হেব।
ঘ) অ�Pপ প~ আরিসিস �কেvর �েকৗশলীেদরেক িদেত হেব।

৪। 4য সকল কারখানার অeগিত ২০% এর 4বিশ িক� অ�াবিধ কারখানাiিলর Load Plan/DEA/Design জমা পেড়
নাই ঐসকল কারখানার তািলকা চার 4জলার উপমহাপিরদশ �কগণেক ইেমইেল 4�রণ করেত হেব। উপমহাপিরদশ �কগণ কারখানার
মািলকেদর সােথ আেলাচনা কের এiেলা জমা �দােনর �ব0া িনেবন।

৫। National Initiative, Accord, Alliance ক��ক এেসসেম[\ত কারখানা ভবন �তীত ন�ন ভবেন কারখানা

১



0ানাnর, স�সারণ এবং ন�ন কারখানার 0াপেনর 4Iে~ Occupancy Certificate �তীত অ~ দ�েরর ন�া
অ�েমাদন, লাইেসm �দান ও সংেশাধন করা যােব না। িবষয়H িনি3ত করার জu উপমহাপিরদশ �কগণেক প~ 4�রণ করেত হেব।

৬। Accord, Alliance 4য সকল কারখানা Terminate কেরেছ ঐ সকল কারখানা সং^ার কায �Nম স�8 না করা
পয �n অ~ দ�েরর লাইেসm নবায়ন করা যােব না।

৭। উপমহাপিরদশ �েকর কায �ালয় 4থেক 4�িরত মািসক CAP বাoবায়ন �িতেবদন অ�যায়ী National Initiative ক��ক
এেসসেম[\ত কারখানাiিলর মে] ঢাকা 4জলায় ৩০২ H , চ eাম 4জলায় ৫৫ H, গাজী¡র ১১৫ H, নারায়ণগ¢ 4জলায় ১০২ H,
ময়মনিসংহ 4জলায় ০১ H, চাপাইনবাবগ¢ 4জলায় ০১ H, নরিসংিদ ০১H, পাবনা 4জলায় ০৩ H, টাংগাইল 4জলায় ০২ H, রং¡র
4জলায় ০১ H কারখানা ব£ আেছ। ঐ সকল ভবেন অu কারখানা 0াপন করা হেল অ~ দ�েরর লাইেসm �দান করা যােব না এবং
উপমহাপিরদশ �কগণ অ�েমাদন িবহীন কারখানা 0াপেনর জu বাংলােদশ 1ম আইন-২০০৬ এর ধারা-৩২৬ অ�যায়ী �ব0া eহণ
করেবন।

৮। জমা\ত Load Plan/DEA/Design এর মে] �লনাrলকভােব 4যসব ড�েম[স িবে�ষণ করা সহজ 4সiেলােক
¤থক কের DIFE/ILO/ RCC কhাপ বাoবায়ন �কেvর �েকৗশলী ¦ারা যাচাই স�ে8র কের িবকv টা^েফােস � অ�েমাদেনর
জu উপ0াপন করেত হেব।

৯। 4কস হhা�লারগণ তােদর আওতাধীন কারখানাiিলর কhাপ বাoবায়েনর অeগিতর �িতেবদন চার 4জলায় আরিসিস কােজ
উপমহাপিরদশ �েকর মা]েম পািIকভােব �ধান কায �ালেয় 4�রণ করেবন। 4কস হhা�লারগণ ক��ক �দ§ িরেপাট �H হেব সং¨াগত
অথ �াৎ �িত মােস 4�িরত CAP �েeস িরেপােট �র অ�aপ।

১০। RCC-এ uo\ত কারখানাiিলর কhাপ বাoবায়ন �কেvর �েকৗশলীগণ কারখানাiিল পিরদশ �নকােল �েয়াজনীয়
Technical সহায়তা �দান করেবন এবং তারা পািIকভােব কারখানাiিলর «াকচারাল, ফায়ার, ইেলকি¬কhাল CAP iিলর
কলাম স­কভােব ®রণ কের ঐ কারখানার জu �দ§ িতন ধরেণর CAP-এর সকল Recommendation-এর জu মn�
িলিপবl করেবন।
১১। RCC-এ uo\ত কারখানাiিলর কhাপ বাoবায়ন �কেvর �েকৗশলীগণ �িRগত ডায়ির সংরIণ করেবন এং এই ডায়িরেত
¯ার এখিতয়ারাধীন কারখানারiেলার নাম ও �িত কারখানার িবপরীেত CAPiিল িলিপবl করেবন। 4কান কারখানা পিরদশ �ন
কােল মািলক কতiেলা CAP বাoবায়ন করেলন, তা �েeস িরেপাট � িহেসেব িলেখ রাখেবন। পরবত° ফেলাআপ পিরদশ �নiেলােত
®েব �র পিরদশ �েনর 4চেয় CAP বাoবায়েন অeগিত কী তা িলিপবl করেবন। এবং মািলক/�ব0াপনা ক��পIেক কী কী পরামশ �
�দান কেরন, তাও িলিপবl করেবন। সকল �েকৗশলী মািলক/�ব0াপনা ক��পI �েকৗশলগত 4কান পরামশ � চাইেল তা �দান
করেবন।

১২। �কv পিরচালক �িত স�ােহ চার 4জলা  হেত কমপেI একH কের কারখানা পিরদশ �ন করেবন এবং  �কেvর �েকৗশলী, 4কস
হhা�লার, ত±াবধায়নকারী সহকারী মহাপিরদশ �ক (4সফH) এবং সংি�K উপমহাপিরদশ �েকর সােথ িরিমিডেয়শেনর অeগিত
পয �ােলাচনা কের �েয়াজনীয় িদক িনেদ �শনা �দান এবং মহাপিরদশ �ক বরাবর মািসক �িতেবদন করেবন।

১৩। RCC �কেvর ০৩ জন �েকৗশলী জনাব 4মেহদী হাসান, জনাব 4রফাইয়া তাহিসন ও জনাব রিবউল ইসলাম
 উপমহাপিরদশ �েকর কায �ালয় 4থেক 4�িরত মািসক CAP বাoবায়ন �িতেবদন অ�যায়ী কারখানাiিলর �েeস িবে�ষণ করেবন
এবং Escalation Protocol-এর জu কারখানা /পািরশ করেবন।

১৪। Taskforce-এর সােথ সংি�K DIFE-এর কম �কত�াগণ  (জনাব ফরহাদ ওহাব («াকচারাল), জনাব আ³ল 4মািমন
(ইেলকি¬কhাল), জনাব আহেমদ 4বলাল (ফায়ার)) কারখানা 4থেক Load Plan/DEA/Design �াি�, Taskforce
সভায় উপ0াপন, Taskforce-এর মতামেতর িভি§েত িরিভউ এর জu উপ0াপন , উR িবষয়ক তািলকা �´তকরণ ও
সংি�K কারখানার মািলকেক প~ �দান ও Taskforce সভার কায �িববরণী �´ত করেবন।

২

Farhana
Rectangle



১৫।   Taskforce ক��ক একH কারখানার NTPA গাইডলাইন অ�যায়ী CAP অ�েমাদেনর পর সময়সীমা িনধ �ারণ কের
িদেত হেব। এই সময়সীমার মে] 4কান কারখানার মািলক CAP বাoবায়েন �থ � হেল Escalation Protocol-এর
�েযাজh রাউ� কায �কর হেব।

 

4মাঃ সাম<=ামান >ইয়া 
মহাপিরদশ �ক

µারক ন�র: ৪০.০১.০০০০.১০৩.৩৯.১০৪.১৮.৮৫১ তািরখ: 
১০ 4সে��র ২০১৮

২৬ ভা¶ ১৪২৫

িবতরণ (·াতােথ �/ কাযােথ �) 
১) �কv পিরচালক, RCC-এ uo\ত কারখানাiিলর কhাপ বাoবায়ন �কv, কলকারখানা ও �িত�ান পিরদশ �ন
অিধদ�র।
২) ¸¹মহাপিরদশ �ক (4সফH), কলকারখানা ও �িত�ান পিরদশ �ন অিধদ�র, �ধান কায �ালয়, ঢাকা।
৩) উপমহাপিরদশ �ক (4সফH), কলকারখানা ও �িত�ান পিরদশ �ন অিধদ�র �ধান কায �ালয়, ঢাকা।
৪) উপমহাপিরদশ �ক, উপমহাপিরদশ �েকর কায �ালয়, ঢাকা/নারায়ণগ¢/গাজী¡র/চ eাম/ময়মনিসংহ/টাºাইল/ নরিসংদী।
৫) ..............................., RCC �কেvর �েকৗশলী, কাওরানা বাজার, ঢাকা।

 

4মাঃ সাম<=ামান >ইয়া 
মহাপিরদশ �ক

৩



 

গণ�জাত�ী বাংলােদশ সরকার 
কলকারখানা ও �িত�ান পিরদশ �ন অিধদ�র 

�সফ� শাখা 
২৩-২৪, িবএফিডিস ভবন, কারওয়ান বাজার, ঢাকা-১২১৫

www.dife.gov.bd

িনরাপদ কম �পিরেবশ
�টকসই উ:য়েনর পেথ

বাংলােদশ

<ারক ন=র: ৪০.০১.০০০০.১০৩.৩৩.০০২.১৭.২৮৭ তািরখ: 
২৮ আগC ২০১৯

১৩ ভাE ১৪২৬

িবষয:় লাইেসJ নবায়ন  �সংেগ।
LM: িবিজএ/িসএOএম/২০১৯/৭৪২০

উপP �Q িবষেয়র পিরে�িRেত জানােনা যােS �য, রানা Tাজা Uঘ �টনার পর কলকারখানা ও �িত�ান পিরদশ �ন অিধদ�র
Ready Made Garment (RMG) �সbের কারখানা ভবেনর িনরাপcা িনিdতকরেণর জe National
Initiative-এর আওতায় ১৫৪৯ � কারখানার Preliminary Assessment সl: কের। এ অিধদ�র
কারখানা কm�পRেক এেসসেমnoত কারখানাpেলার Structural, Fire এবং Electrical সংvার কাজpেলা
সlাদেনর জe তািগদ �দান কের এবং �ম’২০১৭ মাস �থেক িডেস=র’২০১৭ মাস পয �x কারখানাpেলার মািলক
কm�পেRর সােথ ৩২ � মত িবিনময় সভার আেয়াজন কের। সভাpেলােত সংvার কাজ সlে:র জe ৩০ এি�ল’২০১৮
তািরখ পয �x সময়সীমা �দান করা হয়। উQ সমেয় কারখানাpেলার সংvার কায �zেমর অ{গিত সেxাষজনক না হওয়ায়
গত ২১ |ন’২০১৮ তািরেখ }ম ও কম �সং~ান ম�ণালেয়র সােবক �িতম�ী মেহাদেয়র সভাপিতে� সংvার কাজ িবষয়ক
এক� সভা অ�ি�ত হয় এবং ৩১ িডেস=র’২০১৮ তািরখ পয �x সংvার কাজ সlে:র জe সময়সীমা �দয়া হয় িক�
অত�x �ঃখজনক িবষয় এই  �য, উি�িখত সকল সময়সীমা অিতzাx হেলও অ�াবিধ কারখানাpেলার �িঁক িনরসন ও
}িমক িনরাপcা িনিdত হয় নাই। গত ৩১/০৭/২০১৯ তািরেখ সংি�� সদ�েদর উপি~িতেত ১৫ তম NTC
(National Tripartite Committee) সভা অ�ি�ত হয়। সভায় �য সকল কারখানা সংvার কায �zম করেত
অনীহা �দশ �ন করেছ ঐ সকল কারখানার িব�ে� িবিধগত �ব~া {হেণর জe Escalation Protocol অ�েমাদন
করা হয় । উে�� �য, সংvার কায �zম �কন িক কারেণ সl: করা যােS না বা হেS না �স সlেক� এজাতীয় ভবন
মািলকেদর সােথ সেচতনা�লক সভা (Awareness Meeting) করার িস�াx �নয়া হেয়েছ।  

�তরাং আপিন একমত হেবন �য, ভবনস�েহ সংvার কায �zম যথাযথভােব সl: না হেল অনাকাি�ত �কান Uঘ �টনা
ঘটেল তােত একিদেক �যমন }মজীিব মা�েষর জীবন হািনর স�াবনা ঘটেব �তমিন অeিদেক জাতীয় এবং আxজ�ািতক
পয �ােয় সরকােরর ভাব�িত� �: হেব। এমতাব~ায়, সংvার কায �zম সl: না হওয়া পয �x কারখানাpেলার লাইেসJ
নবায়ন সামিয়কভােব ~িগত রাখা হেয়েছ। সংvার কায �zম সl: করার �RেM আপনার সহেযািগতা একাxভােব কামনা
করিছ।

২৮-৮-২০ ১৯

িশবনাথ রায়

১



সভাপিত, িবিজএমইএ, িবিজএমইএ ভবন, হাউজ-৭/৭এ, 
�সbর-১৭, �ক- এইচ-১, উcরা, ঢাকা।

মহাপিরদশ �ক
�ফান: ০২-৫৫০১৩৬২৬
ফ�া�: ০২-৫৫০১৩৬২৮

ইেমইল: chiefdife@gmail.com

<ারক ন=র: ৪০.০১.০০০০.১০৩.৩৩.০০২.১৭.২৮৭/১(৮) তািরখ: ১৩ ভাE ১৪২৬
২৮ আগC ২০১৯

িবতরণঃ সদয় �াতােথ �/কায �ােথ � 
১) সিচব, সিচেবর দ�র, }ম ও কম �সং~ান ম�ণালয়
২) অিতিরQ সিচব (আইও), র�ানী খী িশ¡ ও আxজ�ািতক সং~া অ�িবভাগ, }ম ও কম �সং~ান ম�ণালয়
৩) �িতম�ী মেহাদেয়র একাx সিচব (উপসিচব), �িতম�ীর দ�র, }ম ও কম �সং~ান ম�ণালয়
৪) �ক¡ পিরচালক, �ক¡ বা¢বায়ন শাখা, কলকারখানা ও �িত�ান পিরদশ �ন অিধদ�র
৫) উপ-সিচব, র�ানী�খী িশ¡ অিধশাখা, }ম ও কম �সং~ান ম�ণালয়
৬) P£ মহাপিরদশ �ক, �সফ� শাখা, কলকারখানা ও �িত�ান পিরদশ �ন অিধদ�র
৭) উপ মহাপিরদশ �ক, �সফ� শাখা, কলকারখানা ও �িত�ান পিরদশ �ন অিধদ�র
৮) উপ মহাপিরদশ �ক, উপ -মহাপিরদশ �েকর কায �ালয়, ঢাকা/গাজী¤র/নারায়ণগ¥/ চ¦{াম/নরিসংিদ/§িম�া/
ময়মনিসংহ/ টা¨াইল/ যেশার।

২৮-৮-২০ ১৯

িশবনাথ রায় 
মহাপিরদশ �ক

২



�িজব বেষ �র
অ�ীকার, 

�শাভন কম �পিরেবশ
�হাক
সবার।

 

গণ�জাত�ী বাংলােদশ সরকার 
কলকারখানা ও �িত#ান পিরদশ �ন অিধদ%র 

�শাসন ও উ'য়ন শাখা 
)ম ভবন, ১৯৬ শহীদ -সয়দ নজ.ল ইসলাম সরিণ,

িবজয়নগর, ঢাকা-১০০০.
www.dife.gov.bd

=ারক ন>র: ৪০.০১.০০০০.১০১.০৬.০০২.১৭.২৫৫ তািরখ: 
২৭ �ফEযা়ির ২০২০

১৪ ফাHন ১৪২৬

িবষয:় কলকারখ ানা   ও �িত#ান  পিরদশ �ন   অিধদ%েরর  সমIয় সভার  কায �িববরণ ী    ��রণ ।

    উপJK িবষেয়র ��িLেত জানােনা যােM �য, কলকারখানা ও �িত#ান পিরদশ �ন অিধদ%েরর সমIয় সভা গত
১১-০১-২০২০ �ধান কায �ালেয়র সভাকেL অNি#ত হয়। সভার কায �িববরণী পরবতO �েয়াজনীয় PবQা Rহেণর জS
এতদসে� ��রণ করা হেলা। 

০২। িসUাV অNযায়ী বাWবায়ন অRগিত �িতেবদন আগামী ১০-০৩-২০২০ তািরেখর মেZ �ধান কায �ালেয়র �শাসন ও
উ'য়ন শাখায় ��রেণর জS িনেদ �শ �দান করা হেলা। 

সংJিK: সভার কাযিববরণী (০৫ পাতা) 

৪-৩-২০ ২০

.

িশবনাথ রায়
মহাপিরদশ �ক

�ফান: ০২-৮৩৯১৭৩১
ফ_া`: ০২-৮৩৯১৪২৫

ইেমইল: chiefdife@gmail.com

=ারক ন>র: ৪০.০১.০০০০.১০১.০৬.০০২.১৭.২৫৫/১(৪০) তািরখ: ১৪ ফাHন ১৪২৬
২৭ �ফEযা়ির ২০২০

িবতরণ: hাতােথ �/কায �ােথ � 
১) অিতিরK মহাপিরদশ �ক, অিতিরK মহাপিরদ �শেকর দ%র, কলকারখানা ও �িত#ান পিরদশ �ন অিধদ%র
২) �কi পিরচালক, �কi বাWবায়ন শাখা, কলকারখানা ও �িত#ান পিরদশ �ন অিধদ%র
৩) Jk মহাপিরদশ �ক (সকল), কলকারখানা ও �িত#ান পিরদশ �ন অিধদ%র, �ধান কায �ালয়, ঢাকা।
৪) উপমহাপিরদশ �ক (৪l শাখা ), কলকারখানা ও �িত#ান পিরদশ �ন অিধদ%র, �ধান কায �ালয়, ঢাকা।
৫) উপমহাপিরদশ �ক (সকল), কলকারখানা ও �িত#ান পিরদশ �ন অিধদ%র

১



৬) আইন কম �কত�া, আইন উপশাখা, কলকারখানা ও �িত#ান পিরদশ �ন অিধদ%র
৭) সহকারী মহাপিরদশ �ক (�সইফl), আইিসl �সল, কলকারখানা ও �িত#ান পিরদশ �ন অিধদ%র
৮) )ম পিরদশ �ক (সাধারণ), আইিসl �সল, কলকারখানা ও �িত#ান পিরদশ �ন অিধদ%র (ওেয়বসাইেট �কাশ
করার জS অNেরাধ করা হেলা)

৪-৩-২০ ২০

িশবনাথ রায় 
মহাপিরদশ �ক

২












